
Kết hợp giữa kỷ luật đầu tư dài hạn và năng lực quản lý tài sản chuyên sâu,
VinaCapital WealthBuilder mang đến cho nhân viên một lộ trình tích lũy tài sản bài bản, 
bền vững và được dẫn dắt bởi các chuyên gia. Từ việc hiện thực hóa các mục tiêu tài 
chính quan trọng đến chuẩn bị cho một tương lai hưu trí an nhàn, mỗi bước đi đều được 
xây dựng trên nền tảng của sự thấu hiểu và tầm nhìn dài hạn.
Đối với doanh nghiệp, chương trình phúc lợi đầu tư dài hạn VinaCapital WealthBuilder 
không chỉ là một phúc lợi - mà là cam kết chiến lược trong việc đồng hành cùng sự thịnh 
vượng lâu dài của nhân viên.
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CHƯƠNG TRÌNH
PHÚC LỢI ĐẦU TƯ DÀI HẠN

VINACAPITAL 
WEALTHBUILDER

PHÚC LỢI NHÂN VIÊN.
BỀN VỮNG DOANH NGHIỆP.

Một giải pháp gắn kết lợi ích dài hạn của doanh nghiệp với người lao động – thúc đẩy 
tăng trưởng bền vững cho tổ chức và hỗ trợ an sinh tài chính lâu dài cho đội ngũ nhân sự.
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LỢI ÍCH CHO DOANH NGHIỆP

Nâng cao khả năng thu hút
& giữ chân nhân tài

Gia tăng giá trị thương hiệu 
tuyển dụng (EVP)

Tăng cường gắn kết &
hiệu suất làm việc

Toàn bộ chương trình
quản lý hoàn toàn số hóa, 
vận hành dễ dàng

Tối ưu chi phí & dễ dàng 
triển khai

Xây dựng tài sản dài hạn
một cách kỷ luật

Đồng hành cùng các cột mốc 
quan trọng trong cuộc sống

Tiếp cận quản lý đầu tư 
chuyên nghiệp

Trải nghiệm liền mạch, quản 
lý hoàn toàn số hóa

Gia tăng sự an tâm &
sức khỏe tài chính

LỢI ÍCH CHO NGƯỜI LAO ĐỘNG

Lợi nhuận không được cam kết và có thể biến động trong ngắn hạn. Khuyến nghị đầu tư trung và dài hạn để đạt hiệu suất tốt hơn.
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MINH HỌA GIẢI PHÁP 

Người lao động đóng góp 3 triệu VNĐ/tháng, doanh nghiệp đối ứng 3 triệu VNĐ/tháng, 
đầu tư vào chương trình VinaCapital WealthBuilder với lợi nhuận kép trung bình giả định 
12%/năm. Sau 10 năm, người lao động tích lũy được 1,3 tỷ VNĐ.



TẠI SAO
NÊN ĐẦU TƯ
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Tài sản phục vụ nhiều mục tiêu khác nhau - an toàn, mục tiêu cá nhân 
và khả năng tạo ảnh hưởng. Nhưng để duy trì hoặc gia tăng giá trị, cần 
phải đầu tư. Theo thời gian, lạm phát, thuế và chi tiêu sẽ làm hao mòn 
tài sản, vì vậy việc chỉ giữ tiền mặt có thể khiến giá trị thực suy giảm và 
ảnh hưởng đến khả năng duy trì chất lượng cuộc sống dài hạn.

Lạm phát làm giảm sức mua của tiền theo thời gian, nghĩa là cùng một 
số tiền sẽ mua được ít hàng hóa hơn trong tương lai. Do cấu trúc chi 
tiêu của mỗi cá nhân khác nhau so với chỉ số lạm phát chung, nhà đầu 
tư cần ước tính “lợi suất thực” phù hợp để bảo vệ tài sản hiệu quả.

Mặc dù đầu tư có rủi ro, nhưng không đầu tư thường rủi ro hơn - giữ 
tiền mặt thường làm giảm giá trị thực, trong khi đầu tư mang lại cơ hội 
tăng trưởng và bảo toàn tài sản theo thời gian.

Yếu tố cốt lõi là sức mạnh của lãi kép: chênh lệch nhỏ về lợi suất sẽ tích 
lũy đáng kể trong dài hạn, tạo ra khác biệt lớn về kết quả. Các chiến 
lược tăng trưởng cao thường mang lại lợi suất thực tốt hơn, trong khi 
các lựa chọn thận trọng hoặc giữ tiền mặt có thể làm mất sức mua.

Nguồn: VinaCapital tổng hợp, tính tới 31/12/2025
• Minh họa trong biểu đồ này chưa bao gồm tác động của lạm phát.
• Dữ liệu “Danh mục cân bằng” sử dụng số liệu của Quỹ cân bằng VIBF: gồm a) số liệu hiệu suất thực tế của Quỹ từ 1/7/2019 tới hết 31/12/2025 và 

b) số liệu trước 01/07/2019 được giả lập trên cơ sở tương quan lịch sử với chỉ số tham chiếu của VIBF – và chỉ được sử dụng cho mục đích minh 
họa, và không phản ánh kết quả đầu tư thực tế của giai đoạn này.

• “Danh mục tăng trưởng” sử dụng hiệu suất trung bình 10 năm thực tế của Quỹ cổ phiếu VEOF; “Danh mục thận trọng” sử dụng hiệu suất trung bình 
10 năm thực tế của Quỹ trái phiếu VFF; “Tiền gửi ngân hàng” sử dụng lãi suất tiết kiệm kỳ hạn 12 tháng bình quân thực tế của 4 ngân hàng thương 
mại quốc doanh (Vietcombank, VietinBank, Agribank và BIDV).

Tiền gửi ngân hàng 
152 triệu VNĐ - 4,3%/năm 

Danh mục thận trọng (Quỹ VFF)
210 triệu VNĐ - 7,7%/năm

Danh mục cân bằng (Quỹ VIBF)
276 triệu VNĐ - 10,7%/năm 

Danh mục tăng trưởng (Quỹ VEOF)
342 triệu VNĐ - 13,1%/năm
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